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WOJT GMINY SADOWIE OGEASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

Nazwa stanowiska urzedniczego:

Mlodszy referent d/s budownictwa w Referacie Rozwoju Gospodarczego
i Rolnictwa

W miesiacu poprzedzajacym dat¢ upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia osob
niepelnosprawnych w urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowe)
i spolecznej oraz zatrudnianiu osob niepelnosprawnych, jest nikszy niz 6%.

Pelny etat
s liczba stanowisk pracy: |

Adres Urzedu:
Urzad Gminy Sadowie

27-580 Sadowie 86

1.Wymagania niezbedne:

. Wryksztalcenie srednie.

2. Zdolnosé do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych.

3. Brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestgpstwo scigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestgpstwa skarbowe

2.Wymagania dodatkowe:

1. Preferowane wyksztalcenie wyzsze: budownictwo, architektura

2. Znajomosé przepisow prawa budowlanego, znajomosc ustawy o zagospodarowaniu
przestrzennym, znajomos¢ ustawy prawo zamowien publicznych.

3. Znajomos¢ ustawy o samorzadzie gminnym i ustawy o pracownikach
samorzadowych.

4. Umiejetnosé sporzadzania, obmiarow i ,czytania” dokumentacji technicznej
i projektowej.

5. Znajomosc zasad techniki biurowej z zastosowaniem komputera - obstuga programow
pakiet MS Office

6. Dodatkowym atutem bedzie doswiadczenie zawodowe praca lub staz w jednostce
samorzadu terytorialnego,

7. Umiejetnosc pracy pod presja czasu.



8. Komunikatywnos¢, konsekwencja w realizowaniu zadan, dokladnoéé, sumiennosé,
rzetelnosc | odpowiedzialnosc.
9 Prawo jazdy kat. B.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku

e Przypotowywanie materialow do sporzadzania studium uwarunkowan 1 kierunkow
zagospodarowania przestrzennego Gminy,

» Koordynowanie 1 obsluga dzialan zwigzanych z opiniowaniem | uzgadmanem
dokumentow planistycznych;

e Przechowywanie planu zagospodarowania przestrzennego oraz wydawanie wypisow
1 WYTYSOW,

» Prowadzenie 1 aktualizacja rejestru miejscowych planéw zagospodarowania
przestrzennego;

* Dokonywanie analiz wnioskow w sprawie sporzadzenia lub zmiany miejscowego
planu zagospodarowania przestrzennego;

* Prowadzenie spraw  zwigzanych z  ustaleniem  warunkow  zabudowy
1 zagospodarowania terenu;

» Prowadzenie rejestru decyzji o warunkach zabudowy 1 zagospodarowania terenu,

s Prowadzenie spraw zwigzanych z ustaleniem nazw miejscowoscl, ulic 1 obiektow
fizjograficznych oraz numeracji nieruchomoscei;

» Planowanie i organizacja zaopatrzenia w cieplo, energie elekiryczng i paliwa gazowe

na ohszarze Gminy;

Planowanie odwietlenia miejsc publicznych i drog znajdujacych si¢ na terenie Gminy;

Sprawowanie nadzoru nad pracg i utrzymaniem wodociggu gminnego,

Realizacja zadan wynikajacych z ustawy — Prawo wodne;

Planowanie zadan inwestycyjnych i srodkow na ich realizacje;

Przygotowanie zatozen do projekiow budowalnych, projektow umow, uzyskanie

uzgodnien, opinii 1 zatwierdzema projektu do dalszej realizacji,

» Dziatama przygotowawcze do rozpoczecia budowy: zawarcie umowy, przygotowanie
dokumentacji budowy, przekazanie placu budowy oraz sprawy zwigzane
z pozwoleniem wejscia w teren;

® Realizacja ustawy Prawo zamowien publicznych do zamowien skladanyeh przez
Gming;

« Koordynowanie wykonawstwa inwestveji | remontow o znaczeniu lokalnym
i zapewnienie prawidlowego przebiegu realizacji zadan w tym zakresie;

S5.Wymagane dokumenty:

a) list motywacyjny.

b) zyciorys — Curriculum vitae,

c) kserokopie swiadectw pracy,

d) kserokopie dvplomow potwierdzajacych wyksztalcenie,

e) kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach,

) oswiadczenie o nickaralnosci za przestgpstwa popelnione umysinie.

g) wypehiony kwestionariusz osobowy z oswiadczeniem kandydata o wyrazaniu zgody na
przetwarzanie danych osobowych dostepnych do celow rekrutacji (dostepny pod adresem
hitp:dwww bip sadowie akcessnet net/index php?job=wiad&ido=3&id=614&x=T2&y=1&n i
d=75T)



6. Kopie innych dokumentow

1. Kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnosé — w przypadku
kandvdatow, ktorzy zamierzaja skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu
w przypadku, edy znajdg sie w gronie najlepszych  kandydatow.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skiadaé w kopercie z adnotacja .NABOR na
stanowisko Mlodszy referent ds. budownictwa™ w sekretariacie Urzedu Gminy w Sadowiu
w terminie 12 dni od dnia ogloszenia w BIP i na tablicy ogloszen Urzedu Gminy

w nieprzekraczalnym terminie do dnia 05 listopada 2013 r.

Nie dopuszeza sig skladania dokumentow aplikacyjnych drogg elekironiczng.

Kandydaci ktorzy przejdg wstepng selekcje zostana powiadomieni o terminie rozmowy
kwalifikacyjne).

Dodatkowe informacje mozna uzyskaé pod numerem telefonu 1586892437

Data ogloszenia konkursu: 24 10.2013r
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mygr Marzena Urban-Zelazowska



