WOJT GMINY SADOWIE
27-580 Sadowie

ZARZADZENIE NR 120.10.2022
WOJTA GMINY SADOWIE

z dnia 25 sierpnia 2022 r.

w sprawie wprowadzenia Regulaminu Zakladowego Funduszu Swiadczei Socjalnych
w Urzedzie Gminy Sadowie.

Na podstawie art. 3 ust. 2 oraz art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zakladowym funduszu $wiadczen
socjalnych. (Dz. U. z 2022 r. poz. 923), stanowi si¢ co nastepuje:

§ 1. Wprowadza si¢ Regulamin Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Urzedu Gminy Sadowie
stanowigcy zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Traci moc Zarzadzenie Nr 46/2010 Wojta Gminy Sadowie z dnia 31 grudnia 2010 r. w sprawie ustalenia
Regulaminu Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych oraz Zarzadzenie Nr120.1.2014 Wojta Gminy
Sadowie z dnia 15 stycznia 2014 r. w sprawie zmiany Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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wOJT GMINY SADOWIE
27-580 Sadowie

Zaltgcznik do zarzadzenia Nr 120.10.2022
Wojta Gminy Sadowie
z dnia 25 sierpnia 2022 1.

Regulamin Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

Rozdzial 1.
Postanowienia ogélne

Podstawy prawne dziatalnosci socjalnej okreslajg:

1. Ustawa z dnia 4 marca 1994 r. o zaktadowym funduszu $wiadczen socjalnych (t. j. Dz.U. z 2022 r. poz. 923),
zwana dalej "ustawg o ZFSS",

2. Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 zdnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE L119 z 04.05.2016, str. 1, z p6zn. zm.),

3. Ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1781).
Ustala sig, co nastgpuje:

§ 1. Niniejszy Regulamin okresla zasady przeznaczania s$rodkéw Zakladowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych w Urzgdzie Gminy Sadowie (zwanego dalej Funduszem) na poszczegdlne cele i rodzaje dziatalnosci
socjalnej oraz zasady i warunki korzystania ze swiadczen finansowanych z Funduszu.

§ 2. Srodkami Funduszu administruje pracodawca — Urzad Gminy Sadowie (zwany dalej Urzedem), w imieniu
ktérego dziata Wojt Gminy Sadowie (zwany dalej Wojtem).

§ 3. 1. W4jt Gminy w celu wiasciwego dysponowania srodkami Funduszu jako organ doradczy i opiniodawczy, |
wybiera trzech osobowa Komisje Socjalng, sposréd pracownikéw Urzedu Gminy Sadowie.

2. Komisja wybiera sposrod siebie przewodniczacego, ktory zwotuje i kieruje praca komisji.

3. Komisja rozpatruje wstepnie wnioski o przyznanie indywidualnych ustug i$wiadczen na rzecz oséb
uprawnionych i przedkiada propozycje wyplaty $wiadczen socjalnych osobom uprawnionym do zatwierdzenia
Waéjtowi.

4. Komisja z posiedzenia sporzgdza protokot.

§ 4. Przyznanie $wiadczen z Funduszu ma charakter uznaniowy inalezy do decyzji Wdéjta w uzgodnieniu |
z Komisjg Socjalna. |

Rozdzial 2.
Tworzenie i gospodarowanie §rodkami funduszu

§ 5. 1. Dziatalnosc¢ socjalna finansowana jest ze srodkow Funduszu.

2. Zakltadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych tworzony jest zcorocznego odpisu. Wysokos¢ odpisu
podstawowego naliczonego w sposéb okreslony w art. 5 i art. 6 ust. 2 ustawy o zakladowym funduszu $wiadczen
socjalnych.

3. Wysokos¢ swiadczen idoplat uzalezniona jest od sytuacji zyciowej, rodzinnej imaterialnej os6b
uprawnionych tj. uzalezniona jest od dochodu na jednego cztonka rodziny.

4. Srodki Funduszu niewykorzystane w danym roku kalendarzowym przechodza na rok nastgpny.

5. Przyznawanie $wiadczen z Funduszu odbywa si¢ na wniosek pracownika po jego zatwierdzeniu przez Wojta. ‘
Whniosek stanowi zatacznik nr 1 do Regulaminu.

Rozdzial 3.
Osoby uprawnione do korzystania z Funduszu ;

§ 6. 1. Osobami uprawnionymi do korzystania z Funduszu sg: ‘
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1) pracownicy zatrudnieni w Urzedzie na podstawie umowy o prace, powolania, wyboru - w pelnym
i niepelnym wymiarze czasu pracy, oraz czlonkowie ich rodzin.

2) pracownicy przebywajacy na urlopach wychowawczych,

3) cztonkowie najblizszej rodziny pracownika pozostajacego w zatrudnieniu lub zmarlego w trakcie zatrudnienia
0s6b wymienionych w pkt 11 2.

2. Uprawnienia do korzystania ze $wiadczen zawiesza si¢ na czas przebywania na urlopie bezptatnym.

§ 7. 1. Pracownicy zamierzajacy ubiega¢ si¢ o $wiadczenia z funduszu skiadajg oswiadczenie przy sktadaniu
pierwszego wniosku za rok poprzedni do Komisji — wzor o§wiadczenia stanowi zatacznik nr 2 do Regulaminu. Pod
pojeciem dochéd nalezy rozumie¢ przychdd pomniejszony o:

1) Koszty uzyskania przychodu,

2) Sktadki na obowigzkowe ubezpieczenie spoleczne,
3) Sktadki na obowigzkowe ubezpieczenia zdrowotne,
4) Podatek dochodowy od oséb fizycznych.

2. Pracownik ma obowigzek wykaza¢ w os$wiadczeniu faktyczng wysokos¢ wszystkich dochodéw
uzyskiwanych przez wspdlnie zamieszkujace i prowadzace gospodarstwo domowe osoby.

3. W przypadku znaczacej zmiany sytuacji zyciowej pracownika, nalezy ztozy¢ o$wiadczenie o dochodach oraz
udokumentowac zaistnialg zmiane.

4. Pracownik, ktory nie chce ujawni¢ dochodu, wyraza tym samym zgode na zaszeregowanie go do grupy oséb
o najwyzszych dochodach.

5. Pracownik, ktéry w oswiadczeniu o dochodach zanizy dochéd zobowiazany jest do zwrotu nienaleznej
czescei $wiadczenia w terminie 30 dni od pisemnego wezwania do zwrotu.

Rozdzial 4. )
Przeznaczenie Srodkow Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

§ 8. Srodki Funduszu przeznaczone sg na dofinansowanie:

1. Pomoc finansowa osobom uprawnionym w zwigzku ze zwigkszonymi wydatkami rodzin w okresie Swigt
(Wielkanoc i Boze Narodzenie).

2. Zapomogi bezzwrotne dla pracownikéw bedacych w trudnej sytuacji zyciowej (wypadki losowe, dlugotrwata
choroba — do 1000 zt raz w roku).

3. Doplaty do imprez artystycznych i kulturalnych, kuligéw, ognisk, wycieczek oraz wyjazdu integracyjnego
organizowanego przez pracodawce dla pracownikow urzedu w formie turystyki grupowej (z wylgczeniem zabaw
sylwestrowych i karnawalowych).

4. Zakup biletéw do kina, teatru, na wystawy i inne imprezy o charakterze kulturalno-o$wiatowym.

§9. 1. Wysoko$¢ dofinansowania w/w $wiadczeri obowigzuje zgodnie ztabela dofinansowania
do swiadczen socjalnych (zalgcznik nr 3 do Regulaminu).

2. Swiadczenia przyznane osobom uprawnionym sa kwotami brutto i podlegaja opodatkowaniu podatkiem
dochodowym od 0s6b fizycznych zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami prawa.

Rozdzial 5.
Postanowienia koncowe

§ 10. Regulamin podaje si¢ do wiadomosci pracownikom i wchodzi w zycie z dniem podpisania.
§ 11. Regulamin zostat uzgodniony z pracownikami wybranymi przez zatogg do reprezentowania jej interesow.
§ 12. Wszelkie zmiany tresci Regulaminu dla swej waznosci wymagajg formy pisemne;.

§ 13. W sprawach nieuregulowanych w Regulaminie majg zastosowanie obowiazujace przepisy prawne.
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wOJT GMINY SADOWIE
27-580 Sadowie

A

Zaltacznik Nr 1 do Zatacznika
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Wéjt Gminy Sadowie
‘Whiosek
Prosz¢ o przyznanie $wiadczenia socjalnego
(wpisac o jakie swiadczenie chodzi, np. zapomoge bezzwrotng)
z Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych.

Uzasadnienie

....................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................

prosz¢ o wyplacenie przyznanego $wiadczenia socjalnego na méj rachunek bankowy:

NN I N N N N N N N N N N O B

(numer rachunku)

data i podpis pracownika
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WOJT GMINY SADOWIE
) 27-580 Sadowie

Zalacznik Nr 2 do Zatacznika

(miejscowosc, data)

..........................................................

(nazwa stanowiska)
OSWIADCZENIE ZA ROK 20.......

Na podstawie § 4 ust. 1 Regulaminu, stanowigcego zatgcznik do Zarzadzenia Nr 120.10.2022 Wéjta Gminy
Sadowie z dnia 25 sierpnia 2022 r., o$§wiadczam, ze sredni miesigczny dochdd* na osobg w rodzinie pozostajacej
we wspolnym gospodarstwie domowym miescil si¢ w przedziale:

1) do 1500 zt **
2)od 1501 zt do 2 500 zt **
3) od 2 501 zt do 3 500 zt **
4) powyzej 3500 zt **
Oswiadczam, ze znam tre$¢ Regulaminu Zakladowego Funduszu Swiadczer Socjalnych i jestem
w posiadaniu dokumentow, na podstawie ktorych zadeklarowalam/em powyisze dochody. Prawdziwosé

informacji zamieszczonych w niniejszym oSwiadczeniu oraz tresci dokumentow przedstawionych do wglgdu
Komisji Socjalnej potwierdzam wilasnorecznym podpisem.

Jestem Swiadoma/y odpowiedzialnosci karnej za skladanie falszywych zeznan okreslonych
w art. 233 Kodeksu karnego.

(czytelny podpis pracownika)

* przez $redni miesigczny dochdéd rozumie si¢ igczne wszelkie dochody oséb, o ktéorych mowa
w § 4 pkt 2 Regulaminu oraz wspoétmatzonkéw pracownikdéw, emerytow lub rencistow (w rodzinnie
pozostajacej we wspdlnym gospodarstwie domowym), z roku kalendarzowego poprzedzajagcego ztozenie
wniosku, podzielone przez liczbg tych 0s6b i podzielone przez dwanascie.

Dochdd ten obejmuje w szczegdlnosci:

- przychod, przez ktéry nalezy rozumieé wszelkie Zrodta dochodéw (w szczegdlnosci ze stosunku pracy,
umoéw cywilno-prawnych osiggany zaréwno w kraju jak iza granicg) pomniejszony o koszty uzyskania
przychodu, skiadki na ubezpieczenia spoleczne finansowane przed podatnika, zdrowotne i nalezny podatek
dochodowy,

- emerytury i renty, zasitki z ubezpieczenia spotecznego pomniejszone o sktadki zdrowotne i nalezny podatek
dochodowy,

- alimenty, stypendia,

- dochody z gospodarstwa rolnego (powyzej 1 ha przeliczeniowego) obliczony na podstawie liczby hektarow
przeliczeniowych znajdujacych si¢ w posiadaniu rodziny w poprzednim roku kalendarzowym, przyjmujac ze
z1 ha przeliczeniowego uzyskuje si¢ dochéd miesigczny w wysoko$ci okreslonej na podstawie art.
9 ust. 7 lub 8 ustawy o pomocy spotecznej,

- dochody z dziatalno$ci gospodarczej i wspotpracy przy prowadzeniu tej dziatalnosci: dochody z tego tytutu
przyjmuje si¢ w wysokosci nie nizszej niz zadeklarowanie przez osoby osiggajace te dochody kwoty
stanowigce podstawe wymiaru skladek na ubezpieczenia spoteczne, a jezeli z tytulu tej dziatalnosci lub
wspotpracy nie istnieje obowigzek ubezpieczenia spolecznego - kwoty nie nizsze od najnizszej podstawy
wymiaru sktadek na ubezpieczenia spoteczne obowigzujace osoby ubezpieczone,

- $wiadczenia rodzinne (za wyjatkiem 500 plus)
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-inne dochody (np. diety otrzymywane przez osoby wykonujace czynnosci zwigzane z pelnieniem
obowigzkow spotecznych i obywatelskich, dywidendy, dochody z najmu, itp.)

** wilasciwe zakresli¢

Os$wiadczenie o $rednim miesigcznym dochodzie sklada si¢ jednorazowo w danym roku
kalendarzowym, przy sktadaniu pierwszego wniosku.

r rge

W7 &% ¥ B
WwWoUJ i

mear Marzena Urban-Zelazowska

Id: 4EE2C256-EA66-4746-AE67-3AA7D68D5675. Podpisany Strona 2




WOJT GMINY SADOWIE

27-580 Sadowie
Zalacznik Nr 3 do Zatacznika
Tabela dofinansowania do §wiadczen socjalnych
L.p. Dochéd na osobe w rodzinie Kwota doptaty do réznych Kwota doptaty do réznych form
(netto) form rekreacji pomocy rzeczowej
organizowanych przez Zaktad i finansowej przez Zaktad Pracy
Pracy
1. do 1500 zt 100% 100%
2: od 1501 zt do 2500 zt 90% 90%
3. od 2501 zt do 3500 zt 80% 80%
4. powyzej 3500 zt 70% 70%
WOJT
mgr Marzena Urban-Zelazowska
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WOJT GMINY SADOWIE
27-580 Sadowie

Zatacznik Nr 4 do Zatacznika

Klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych.

Wéjt Gminy Sadowie zsiedzibg w Urzedzie Gminy Sadowie, Sadowie 86 jako administrator Pani/Pana
danych osobowych informuje, ze:

podanie danych jest dobrowolne, ale niezbgdne w celu uzyskania $wiadczen ze $rodkéw Zakiadowego
Funduszu Swiadczen Socjalnych:

- posiada Pani/Pani prawo dostgpu do tresci danych swoich oraz danych swoich czlonkéw rodziny
i ich sprostowania, usunigcia, ograniczenia przetwarzania, prawo uzyskania kopii danych oraz
w przypadku wyrazenia zgody na przetwarzanie danych osobowych do przenoszenia danych, prawo do cofniecia
zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania;

-Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda wcelu obstugi wnioskéw o przyznanie $wiadczenia
ze srodkéw ZFSS i nie bedg udostepnienie innym odbiorcom;

- podane dane bg¢da przetwarzane na podstawie art.3 ust. 2 i art. 8 ust. 1 Ustawy o Zakladowym Funduszu
Swiadczen Socjalnych zdnia 4 marca 1994r. (t.j. Dz U. z2022r. poz.923) oraz art. 6 ust. 1 pkt c)
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) z dnia 27 kwietnia
2016 1. (Dz. Urz. UE. L Nr 119, str. 1 z p6zn. zm.);

- dane osobowe bgda przechowywane przez okres 5 lat (kat B);

- ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do Urzedu Ochrony Danych Osobowych ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa,
gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy ogdlnego
rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.
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